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1. PROJETO POLITICO PEDAGOGICO:

Este documento tem como objetivo estabelecer diretrizes operacionais e fornecer
orientagdes metodologicas para assegurar que o Servico de Acolhimento Institucional para
Criangas e Adolescentes — Modalidade Abrigo Institucional desempenhe adequadamente sua
funcdo de protecdo e restabelecimento de direitos, integrando uma rede de protecdo que
favoreca o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, o desenvolvimento das
potencialidades das criangas e adolescentes atendidos e o empoderamento de suas familias.

Para a elaboracdo deste documento, foram considerados importantes referenciais
legais e normativos, como o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), o Plano Nacional
de Promocgao, Protecdo e Defesa do Direito das Criangas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria, a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do SUAS, a Norma Operacional Bésica do SUAS, o Projeto de
Diretrizes das Nagdes Unidas sobre Emprego e Condi¢des Adequadas de Cuidados
Alternativos com Criangas, ¢ o Caderno de Orientagdes Técnicas para o Servigo de
Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes.

Este documento também aborda o funcionamento interno da unidade de acolhimento,
as intervengoes realizadas com as criangas e adolescentes, suas familias ¢ a comunidade, além

das articulagdes com a Rede de Protecao e o Sistema de Garantia de Direitos.

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

Este Projeto Politico Pedagoégico expde a proposta do Consoércio Publico
Intermunicipal Casa Lar, criada em 14 de setembro de 2009. Possui personalidade juridica de
direito publico interno pluripessoal, complementar da administragao publica indireta dos entes
consorciados, sem fins lucrativos, de prazo indeterminado de duracdo. A finalidade exclusiva
do consorcio publico ¢ a prestagdo de Servigo Publico de Acolhimento Institucional para
Criangas e Adolescentes de zero a dezoito anos.

A Casa Lar teve a sua sede entre os periodos de 2009 a 2013, na Rua Principal,
Linha Novo Horizonte, interior de Nova Esperanga do Sudoeste. Para atender a Resolugdo

Conjunta n° 1, de 18 de junho de 2009 e ao Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do



Adolescente (CONANDA), art. 18 da Lei n° 8,742/93 e art. 2 da Lei n°® 8.242/91, a Casa Lar
foi transferida para o municipio de Salto do Lontra, em 6 de dezembro de 2013.

Atualmente a Casa Lar esta localizada na Rua Madre Cabrini, n °829, bairro
Colina Verde.

Todos os acolhimentos acontecem através de decisdo judicial ou como agdo
excepcional em carater de urgéncia realizada pelo Conselho Tutelar e registrados na Guia de
Acolhimento Institucional. Servigos relacionados a educagdao e saude sdo prestados pelos
setores publicos municipais, eventualmente alguns atendimentos médicos sdo realizados na
rede particular. As despesas com alimenta¢do, moradia e recursos humanos sdo rateadas entre
os municipios consorciados, sendo eles: Nova Prata do Iguagu, Salto do Lontra e Nova
Esperanga do Sudoeste.

A Casa Lar apresenta como incumbéncia garantir os Direitos da Crianga e do
Adolescente em situacdo de vulnerabilidade pessoal e social por meio da execucdo do
programa de Acolhimento Institucional com a cooperagdo do Poder Publico e Sociedade
Civil.

A Casa Lar atende na modalidade de abrigo institucional, sendo seu publico
criangas e/ou adolescentes entre 0 e 18 anos incompletos, e sua capacidade maxima ¢ de até
12 acolhidos.

E um servico de funcionamento de 24 horas e caracteriza-se como um lugar de
protecao excepcional e provisoria, devendo oferecer condi¢cdes para que as criangas e/ou

adolescentes retornem ao convivio familiar de origem, familia extensa ou familia substituta.

3. APRESENTACAO
3.1 Servico De Acolhimento Institucional Para Criancas E Adolescentes

A Doutrina de Protegdo Integral, conforme estabelecido pela Lei Federal n°® 8.069 de
1990 — o Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente (ECA), reconhece as criangas e os
adolescentes como sujeitos plenos de direitos, e enfatiza a necessidade de garantir o seu
desenvolvimento em condi¢des adequadas nas esferas fisica, mental, moral, espiritual e social.
Para isso, ¢ essencial que esses direitos sejam resguardados e que o desenvolvimento aconteca

em um ambiente de liberdade e dignidade.



Nos casos em que ha risco ou violagao de direitos, o ECA prevé medidas protetivas,
incluindo o acolhimento institucional. Este procedimento, que implica no afastamento da
crianga ou adolescente de seu ambiente familiar, deve ser adotado com cautela, considerando
que esse afastamento pode gerar impactos profundos tanto para o menor quanto para a sua
familia. A medida deve ser aplicada apenas quando for o melhor interesse da crianca ou
adolescente, com o minimo possivel de danos ao seu processo de desenvolvimento.

E fundamental que todos os esforcos sejam voltados para preservar os vinculos
familiares, seja com a familia nuclear ou com a familia extensa, respeitando as diferentes
configuragdes familiares. O afastamento deve ser considerado uma acao excepcional, adotada
apenas em situagdes de grave risco a integridade fisica ou psicoldgica do menor.

O ECA estabelece as diretrizes para a criacdo e execu¢ao de programas de
acolhimento institucional em seus artigos 90, inciso IV, e 101, inciso VII, incluindo as
disposi¢des do paragrafo primeiro desse artigo, que regulamenta a implementacdo desses
Servicos.

Quando o afastamento da convivéncia familiar for necessario para garantir a protecao
da crianca ou adolescente, devem ser feitos esforgos para possibilitar o retorno o mais
rapidamente possivel ao ambiente familiar, priorizando a reintegragdo com a familia de
origem ou, em casos excepcionais, com a familia substituta (por meio de adogdo, guarda ou

tutela), conforme disposto no Capitulo III, Secao III do ECA.

4. OBJETIVO GERAL

Acolher institucionalmente e em carater excepcional criangas e/ou adolescentes
encaminhados pelo Poder Judiciario e Justica da Infancia e da Juventude, procedentes dos
municipios de Nova Esperanga do Sudoeste, Nova Prata do Iguacu e Salto do Lontra,

pertencentes a regido do sudoeste do estado do Parana.

4.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Promover a reintegragdo a familia de origem quando possivel;



-Requerer a insercdo em familia substituta ou extensa quando ndo for possivel a recolocagdo

em familia de origem;

-Promover a possibilidade de adogdo quando esgotarem todas as opgdes de recolocacdo em

familia de origem, familia substituta ou familia extensa;

-Promover o acesso das criancas e/ou adolescentes aos servigos disponibilizados pela

comunidade: educacdo, satude e lazer;

-Garantia dos direitos bdasicos a necessidade da pessoa em condicdo peculiar de

desenvolvimento;

-A institui¢ao devera obedecer as determinacdes do Estatuto da Crianga ¢ do -Adolescente ¢

as legislacdes do CONANDA.

5. JUSTIFICATIVA

O Principio de Protecdo Integral previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA) considera que as criangas e/ou adolescentes sdo sujeitos de direitos e pessoas em
situagdo peculiar de desenvolvimento, devendo ser assegurado o desenvolvimento absoluto
em condic¢des de dignidade.

A ndo violagdo de direitos requer a aplicabilidade do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, que antecipa medidas de prote¢do. O conceito de acolhimento institucional,
definido como provisoria e excepcional (art. 101 do ECA) ¢ um dos procedimentos
aplicaveis.

A Resolugao Conjunta N° 1, de 18 de junho de 2009, que determina as orientagdes
técnicas dos servicos de acolhimento, pautado no ECA art. 92 que identifica o Servico de
Acolhimento como de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).
Acatando ao que produz a observancia dos direitos minimos da crianga e/ou adolescente, em

seu “Principio da Cooperaciao” (art. 227/CF 88 e art. 4°) e ao “Principio da



Municipalizacao” (arts. 88 I e 132/ECA), na assisténcia municipal, para que exista uma
melhor e eficaz prestacao de atendimento.

Distinguir-se uma conjuntura de risco social ou pessoal, para criangas e
adolescentes a transgressdo de seus direitos basicos, quando a crianca ou adolescente
encontrar-se ameagado ou nao estiver concretizado os seus direitos alusivos a vida, a satde, a
alimentagdo, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, como ¢ descrito no art. 4° do

ECA, e no o art. 227 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

6. METODOLOGIA

A metodologia de trabalho do abrigo institucional visa garantir a protecao integral das
criancas e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional desde a acolhida na chegada
at¢é o acompanhamento pos desacolhimento, objetivando a garantia dos direitos desses
sujeitos, bem como, a reintegragdo familiar através do acompanhamento familiar sistematico
com o instituto de superacdo das situacdes que geraram o acolhimento, para tanto serao

realizadas as seguintes atividades.

6.1.1 Processo de Acolhida

O processo de acolhida ¢ essencial para garantir que a crianca ou adolescente se sinta
segura e amparada ao chegar a institui¢do. Para isso, ¢ fundamental assegurar um fluxo agil de
comunicag¢do entre os 6rgaos encaminhadores, como o Conselho Tutelar, a Justica da Infancia,
entre outros, e a instituicdo, permitindo que a equipe se prepare de maneira adequada. Além
disso, o espaco de acolhimento deve ser organizado de forma apropriada, proporcionando
uma sensacao de seguranca e conforto ao acolhido. Caso necessario, também deve ser

garantida a acomodagao noturna, assegurando o bem-estar do recém-chegado.]

6.1.2. Acolhida Inicial
A equipe técnica ou os educadores de plantdo realizaram a recepgdo, garantindo um
acolhimento humanizado ao receber a crianga/adolescente com empatia, respeitando suas

manifestagdes emocionais, como siléncio, choro ou agressividade. No primeiro contato, sera



explicado o funcionamento da institui¢do de forma acolhedora e clara, criando um ambiente
de confianga.

Caso necessario, oferecera suporte emocional, levando a crianga e/ou adolescente a
um lugar mais reservado para uma acolhida personalizada, visando auxiliar na adaptagdo e no

manejo das emogdes decorrentes da transicao e da ruptura.

6.1.3 Acomodacio e Instalacao:
Preparar um espago confortavel e seguro para o acolhido, garantindo uma acomodagao
adequada, inclusive para aqueles que chegam a noite.
Apresentar a crianga/adolescente aos outros acolhidos de forma gradual, respeitando
seu tempo de adaptacao, promovendo sua integracao ao ambiente.
Além disso, entrega materiais basicos, como roupas e itens de higiene, garantindo

conforto e bem-estar imediato por meio do Kit de Acolhimento.

6.1.4 Coleta de documentos necessarios na chegada.

Receber e guardar em espaco adequado os documentos pessoais dos acolhidos, como
RG, CPF, SUS, entre outros, e a guia de acolhimento e relatorio circunstanciado emitidos pelo
Conselho Tutelar, com informagdes sobre a situacdo que motivou o acolhimento, mesmo que
os documentos pessoais estejam ausentes.

No ato do acolhimento deve ser preenchido a Ficha de Acolhimento e, caso o
Conselho Tutelar ndo esteja com os documentos mencionados, pedir que providencie-os o
quanto antes. Caso a auséncia de documentos persista em razdo de extravio, ou em caso de
emigrante que nao possui documentos brasileiros ou de crianga e adolescente em situacao de

rua, o abrigo iniciara os tramites necessarios a obtencao da documentagao.

6.1.5 Em caso de acolhimento emergencial:
Informar imediatamente ao juiz da Vara da Infancia e Juventude sobre o acolhimento,
anexando o termo de encaminhamento ou relato circunstanciado do Conselho Tutelar, e

realizar a articulagdo com a Rede de Apoio, com contato com Orgdos competentes e



familiares, quando aplicével, para alinhar informagdes e planejar as proximas etapas do

atendimento.

6.1.6 Elaborac¢io e Acompanhamento do Plano Individual de Atendimento (PIA):

Cada crianca ou adolescente terd um Plano Individual de Atendimento (PIA),
conforme previsto na Lei n® 12.010/09.

E fundamental elaborar e acompanhar o Plano Individual de Atendimento (PIA) para
garantir que cada crianca ou adolescente tenha suas necessidades e potencialidades
respeitadas, com metas e atividades personalizadas e avaliadas periodicamente.

A elaboragdo do Plano Individual de Atendimento (PIA) comeca logo apds a chegada
da crianca ou adolescente a instituicdo, com a participacao ativa de todos os envolvidos no
processo de acolhimento. O objetivo ¢ criar um plano personalizado que considere as
necessidades e potencialidades do acolhido. Inicialmente, a equipe técnica da instituicdo
comunica os 6rgaos responsaveis, como o Conselho Tutelar e a Justica da Infincia e da
Juventude, para iniciar a elaboragdo do PIA.

Logo apds a acolhida, € realizada a primeira reunido, envolvendo a equipe técnica e os
orgdos responsaveis, para o desenvolvimento do plano. A participagdo da crianga ou
adolescente ¢ garantida, respeitando sua faixa etéria e estagio de desenvolvimento, permitindo
que expressem suas opinides e desejos no processo de construcao do plano.

Sdo definidas metas de curto, médio e longo prazo, com atividades adaptadas as
necessidades individuais do acolhido. Essas metas abrangem éareas educacionais, psicoldgicas,
sociais e de saude. O PIA ¢ registrado em lista de presenca, com as assinaturas de todos os
profissionais presentes e dos representantes legais.

O acompanhamento das metas e atividades ¢ continuo, com reunides periddicas para
avaliar se estdo sendo cumpridas e se as necessidades do acolhido estdo sendo atendidas
adequadamente. A equipe documenta o progresso das agdes, registra dificuldades e ajusta o
plano, se necessario. A cada trés meses, ¢ realizada uma avaliacao detalhada do PIA para
verificar o cumprimento das metas e a evolu¢ao do caso. Para a avaliagdo ¢ organizada uma
reunido com os profissionais envolvidos, com registro em ata e assinatura de todos os

participantes. Todos recebem uma copia atualizada do PIA.
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Com base na avaliacdo trimestral, sd3o feitos ajustes nas metas e atividades, levando
em consideragdo mudangas nas necessidades e nas potencialidades do caso. Esse processo ¢
devidamente documentado e comunicado aos profissionais envolvidos no atendimento. A
crianca ou adolescente deve ser ouvida durante a avaliacdo, para expressar como tem se
sentido em relagdo as acoes realizadas ¢ ao seu desenvolvimento.

A comunicagdo entre os membros da equipe técnica, educadores, cuidadores e os
orgaos responsaveis deve ser constante, para garantir que as agdes planejadas estejam sendo
seguidas e que todos tenham conhecimento do progresso e das necessidades do acolhido.
Além disso, sdo estabelecidos momentos regulares de feedback entre os profissionais para

discutir o progresso da crianga ou adolescente e decidir sobre possiveis ajustes no PIA.

6.1.7 Dinamica do trabalho

Sdo realizadas reunides periddicas entre a equipe técnica que tém como objetivo
avaliar as condi¢des e os progressos de cada caso, permitindo ajustes nas agdes conforme
necessario.

A equipe técnica e a coordenagdo também sao responsaveis por realizar e anexar via
Projudi, o relatério mensal de cada acolhido, realizar acompanhamento familiar, e anexar
informativos ao Poder Judiciario.

Também sdo realizadas reunides mensais com a equipe de Educadores Sociais que tém
como objetivo alinhar o trabalho e discutir questdes relevantes sobre o atendimento das
criancas e adolescentes em situagdo de acolhimento, sempre com foco na prote¢do desses
individuos. Além disso, essas reunides servem para compartilhar informagdes essenciais,
contribuindo assim para a melhoria continua do atendimento, essas reunides sao registradas
em ata pela equipe técnica e ao término da reunido sao assinadas pelos presentes.

Os educadores sociais, devem preencher o didrio de plantdo, com as informacdes de
como foi a rotina das criangcas e adolescentes, quais foram as intercorréncias € como foi
resolvido, a equipe técnica e a coordenacdo devem acompanhar regularmente o registro
sinalizando que estao lendo.

O educador social responsavel por acompanhar as criangas nos atendimentos de saude

também deve preencher o didrio de consultas com informacgdes detalhadas e pertinentes. Além
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disso, ele ¢ encarregado de agendar exames e organizar os medicamentos de forma individual,
solicitando novos quando os existentes se esgotarem.

Os educadores sociais devem sempre avisar a coordenagdo dos alimentos, frutas e
hortalicas e materiais de limpeza que estdo faltando, bem como, fazer lista do mercado, para
que a coordenagdo possa fazer a compra dos mesmos.

No trabalho com a crianga ou adolescente, ¢ essencial incentivar sua participagao ativa
na escolha e realizagdo das atividades, sempre respeitando seus interesses € promovendo a
construcao de sua identidade.

Para tanto, sdo realizadas reunides periodicas semanais ou mensais com as criangas e
adolescentes acolhidos, de acordo com a necessidade, junto a coordenagdo e a equipe técnica
do servico, a fim de ouvir suas demandas para a melhoria no atendimento prestado e
recapitular as normas e regras do abrigo, com o objetivo de tornar a convivéncia entre eles
mais harmoniosa.

A convivéncia comunitdria também ¢é valorizada, com a equipe estimulando a
interacao entre os acolhidos, a equipe e a comunidade local, com foco no desenvolvimento de
valores como respeito e cooperacao.

Para isso participam de atividades fora do abrigo, como acampamentos e retiros
espirituais, passeios em praca, caminhadas, entre outros, sempre respeitando a faixa etaria e
estagio de desenvolvimento de cada um, bem como, seu prévio interesse.

Além disso, sdo realizadas atividades com as familias, por meio de encontros e
oficinas, com o objetivo de fortalecer os vinculos familiares e preparar a reintegracdo da
crianca ou adolescente ao seu contexto familiar.

Ainda, sdo oferecidas atividades complementares, como acesso a educacao, esportes,
cultura e lazer, garantindo que o acolhido tenha um desenvolvimento integral e oportunidades
diversificadas de crescimento.

Sao matriculados nas escolas localizadas no municipio sede da Casa Lar, bem como,
fazem passeios e frequentam lanchonetes, restaurantes e igrejas locais, sdo inseridos nas

atividades oferecidas pelo servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo do municipio.
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6.1.8 Preservacao de Vinculos Familiares

Sempre que possivel, deve-se evitar o desmembramento de grupos de irmaos,
buscando manter as criangas ou adolescentes juntos no acolhimento. Além disso, ¢
fundamental realizar atividades que promovam a adaptagdo ao retorno familiar, preparando-os

para a reintegragdo ao ambiente familiar de maneira gradual e adequada.

6.1.9 Desacolhimento e Acompanhamento.

O planejamento do desacolhimento envolve preparar os acolhidos para a saida da
instituicao, oferecendo tanto suporte emocional quanto pratico para facilitar a transi¢do. Apos
o desacolhimento, ¢ realizado um acompanhamento continuo, com visitas € monitoramento
por, no minimo, seis meses. Esse acompanhamento pode ser estendido conforme a
necessidade, garantindo que as necessidades do acolhido sejam atendidas durante esse periodo
de reintegracao.

Este acompanhamento ¢ realizado através de visitas domiciliares, na qual tem o
objetivo de observar como esta sendo a adaptacdo da familia ao processo de reintegracao
familiar. Durante as visitas, a equipe técnica avalia as condi¢cdes do ambiente familiar,
identifica possiveis desafios na adaptagdo e fornece orientagdes sobre cuidados,
desenvolvimento e integragdo da crianca ou adolescente. Esse acompanhamento visa
fortalecer os vinculos familiares, fornecer orientagdes para a melhoria da convivéncia e
garantir que o acolhido, ao ser reintegrado a sua familia, encontre um ambiente seguro e

saudavel para seu desenvolvimento.

7 .RECURSOS HUMANOS.

7.1 Quadro de Funcionarios.

NOME FORMACAO E CARGO CARGA
HORARIA
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Luana Vanessa

Duarte
Psicologia/ Coordenadora 40 horas
Giceli Vendruscolo
Psicologia/ Psicologa 20 horas
Isadora Fassina
Servico Social/ Assistente Social 20 horas
Bonassina
Iraci Galvan Chaves Professora/ Educadora Social 44 horas
Maria Aparecida
Fundamental Completo/Educadora Social 44 horas
Candido
Superior Incompleto/Educadora Social
Maria Ribeiro 44 horas
Claudinei Lourenco
Ensino médio completo/Educadora Social 44 horas
Claudia Maiara Petri Ensino médio/Educadora Social 44 horas
Ensino Fundamental Completo/ Educador
Genésio Candido 36 horas
Social
7.2 Funcoes e cargas horarias
PROFISSIONAL ATRIBUICAO CARGA
HORARIA
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1- Coordenadora

Coordenar as rotinas administrativas, as
metodologias de trabalho e os recursos humanos
da Casa Lar.

Aquisicdo de alimentos, materiais de limpeza,
utensilios para a casa e validade dos mesmos.
Articulagdo com a rede de servigos.

Articulagdo com o Sistema de Garantia de
Direitos.

Gestao da entidade
Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica e
demais colaboradores, do projeto
politico-pedagdgico do servigo

Supervisao dos trabalhos desenvolvidos

40 horas

2- Equipe Técnica
Psicologa e

Assistente Social.

Elaboragdao de relatérios em conjunto com a
coordenadora, visitas domiciliares. Elaboracao
de PIA, conducido e discussdo com a autoridade,
Judiciaria e Ministério Publico.
Acompanhamento psicossocial dos usudrios e
suas respectivas familias, com vistas a
reintegracao familiar;
Elaboracdo,encaminhamento e discussao com a
autoridade judicidria e Ministério Publico de
relatérios mensais, sobre a situacdo de cada
crianca e adolescente, apontando possibilidades
de reintegracdo familiar, necessidade de
aplicacdo de novas medidas, ou quando
esgotados os recursos de manutengdo na familia
de origem, a necessidade de encaminhamento

para adogdo. Preparacdo, da criangca ou

20 horas
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adolescente para o desligamento. Mediagdo, no
processo de aproximacdo e fortalecimento ou
constru¢do do vinculo com a familia de origem
ou adotiva, quando for o caso. Atendimento
psicologico

Atendimento Social

3- Educadores Social

Cuidados basicos com alimentacdo, higiene e
protecdo. Preparacdo de alimentos (café¢ da
manha, almogo, lanche, jantar) para as
criancas/adolescentes. Organizagao do ambiente
(espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianca ou
adolescente). Auxilio a crianga ¢ ao adolescente
para lidar com sua  histéria de vida,
fortalecimento da autoestima e construcao da
identidade; Organizacdo de fotografias e
registros individuais sobre o desenvolvimento de
cada crianca e/ou adolescente, de modo a
preservar sua historia de vida. Acompanhamento
nos servicos de saude, escola e outros servigos
requeridos no cotidiano. Quando se mostrar
necessario e pertinente, um profissional de nivel
superior devera também participar deste
acompanhamento. Apoio na preparacdo da
crianga ou adolescente para o desligamento.
Registrar na integra no livro de troca de plantdes,
todos o0s acontecimentos ocorridos, sem

omissoes de detalhes e informacgdes.

44 horas
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7.3 Da selecao dos funcionarios

Em assembleia geral realizada no dia 06 de dezembro de 2024, com a participacao da
diretoria do Consoércio Publico Intermunicipal Casa Lar, foi definida a politica para a
contratagdo de novos funcionarios. Ficou acordado que todas as novas contratagdes serao
submetidas a supervisao e acompanhamento da Coordenagdo e da Equipe Técnica do abrigo,
com o intuito de garantir a qualidade e a seguranga dos servigos prestados.

Além disso, os candidatos selecionados passardo por um rigoroso processo de
avaliacdo, que incluird: exames psicoldgicos, analise social, verificagdo da vida pregressa,
entrevistas individuais e atividades em grupo. Todo o processo serd conduzido de maneira
transparente e cuidadosa, visando assegurar que os profissionais contratados estejam aptos a
atender de forma ética e responsavel as necessidades das criangas e adolescentes
institucionalizados.

As informagdes resultantes desse processo de selegdo serdo devidamente
compartilhadas com o Ministério Publico por meio de oficio, com o objetivo de garantir
maior transparéncia e assegurar o bem-estar ¢ a protecdo dos menores sob nossa

responsabilidade

8. SERVICOS OFERTADOS

SERVICOS OFERTADOS DESCRICAO

Abrigamento De carater provisorio e excepcional.

Escuta e identificagdo e registro das
Acolhida necessidades individuais e sociais, e coleta de

documentacao de identificagao pessoal.

Atendimento semanal na propria instituicao
Atendimento Psicologico de maneira individualizada ou em grupos

Realizacao de visitas domiciliares a familia
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com o objetivo de promover o fortalecimento

de vinculos familiares.

. . Acompanhamento individual e familiar,
Atendimento Social o o .
visitas domiciliares a familia.

Encaminhamento a obten¢dao de documentos
Documentagdo Pessoal ) )
pessoais aos que ainda nao o possuem.

Informagdes especificas sobre as normas

Recepcao e .
institucionais e de convivio.
Vestuario Provisdo de pertences individualizados.
) Oferta de café da manha, lanche da manha,
Alimentagao . .
almoco, lanche da tarde, jantar e ceia.
Oferta de kits individualizados (escova de
Banho e Higiene Pessoal dente, creme dental, toalha de banho,

sabonete, shampoo e condicionador)

' Leitos individualizados e quartos
Condigdes de Repouso _
compartilhados, separados por género.

. Orientagdes educativas através de educadoras
Trabalho Educacional o
sociais.

Parcerias com o Poder Judiciario, Conselho
Trabalho em Rede Tutelares, Assisténcia Social, e Secretarias de

Educagao ¢ Saude.

9. RECURSOS MATERIAIS E ESPACO FiSICO

A Casa Lar esta localizada em area residencial na Rua Madre Cabrini, n° 829 em
Salto do Lontra-PR, imovel ¢ alugado e mantido pelo Consdrcio Publico Intermunicipal Casa
Lar, este ¢ similar a uma residéncia familiar, ndo possui e nem deve possuir placas de

identificacdo segundo a legislacdo vigente.
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MATERIAL QUANTIDADE
Garagem 1
Area externa 1
Sala de Refeigao 1
Cozinha 1
Despensa 1
Lavanderia 1
Sala de Estar 1
Banheiros 2
Quartos 3
Sala de Brinquedos e Espago de Lazer 1
Sala de Coordenagao 1
Carro Proprio 1

10. PRINCIPAIS CAUSAS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

A violéncia contra criangas e adolescentes ¢ um problema grave e complexo, que afeta

diretamente o desenvolvimento e o bem-estar das vitimas. Diversos tipos de violéncia, como a

sexual, fisica, psicologica e negligéncia, t€ém sido observados em muitas situacdes de

acolhimento institucional. A tabela abaixo visa apresentar um panorama dos tipos de

violéncia enfrentados pelas criangas e adolescentes acolhidos, identificando as caracteristicas

de cada situagdo e o numero de vitimas atendidas pela instituicao no periodo de um ano.

Tipo de Violéncia

Descricao

Numero de Vitimas
acolhidas por tipo de
violéncia no periodo

de 1 ano.
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Na maioria dos casos a familia ndo acredita no
relato feito pela crianca e/ ou adolescente,
Violéncia Sexual apoiando o suposto agressor e perpetuando um 1
ciclo de violéncia. O agressor geralmente ¢ um

membro da familia.

A maioria das familias ndo percebe a
necessidade de buscar melhoria na qualidade de
Negligéncia vida, necessitando sempre da interven¢do dos 9
poderes publicos e dependendo sempre das

Politicas Publicas de Assisténcia Social.

Alguns familiares praticam violéncia fisica
contra as criangas/adolescentes com intuito de
exercer poder sobre os infantes, o que acaba por

Violéncia Fisica ‘ o 2
ferir seus direitos

A violéncia psicoldgica na maioria das vezes

‘ ‘ provocada  pelos familiares, envolve
Violéncia . .
_ _ xingamentos, manipulagio, ameagas, 2
Psicologica )
comportamentos vexatorios entre outros.

Os dados apresentados revelam a diversidade e a gravidade das formas de violéncia
que afetam criangas e adolescentes, muitas vezes perpetradas por membros da prépria familia.
A violéncia sexual, fisica, psicologica e a negligéncia estdo entre as causas mais recorrentes
de acolhimento, evidenciando a necessidade urgente de intervengao das politicas publicas e da
rede de prote¢do. O apoio a familia e a implementacao de medidas preventivas sdo essenciais
para interromper o ciclo de violéncia e garantir um futuro mais seguro e saudavel para as
criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade. A instituigdo tem cumprido um papel

fundamental, acolhendo e oferecendo o suporte necessario para a recuperacao e reintegracao
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das vitimas, mas a conscientizagdo e o fortalecimento das redes de apoio sdo cruciais para a

prote¢do integral dos direitos da crianca e do adolescente.

11. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL.

O presente diagndstico visa oferecer uma visdo geral sobre a dindmica de acolhimento
da Casa Lar, levando em considera¢dao os dados do periodo compreendido entre janeiro de
2024 e janeiro de 2025. Durante este periodo, a instituicdo atendeu um total de 15 criangas e
adolescentes, sendo um grupo de 2 irmaos com 1 bebé filho da adolescente abrigada. Do total
de acolhidos, 2 ja estavam em processo de acolhimento antes de janeiro de 2024,
permanecendo na instituicdo durante o periodo analisado. Dos 15 institucionalizados, houve
apenas 1 novo acolhimento.

A reincidéncia, ¢ um fator relevante no acompanhamento institucional, foi observado
3 casos de reincidéncia devido a ndo adaptacdo do grupo de irmdo e a bebé a familia extensa,
sendo assim estes acolhidos retornaram a institui¢do ainda no periodo de acompanhamento.

Por outro lado, 13 acolhidos foram desligados do servi¢o neste periodo, destes 9
retornaram para familia de origem sendo que 3 desses pertencem ao grupo de irmaos
mencionado anteriormente, 4 para familia extensa e 1 dos acolhidos foi para familia
substituta. Com base no exposto observa-se que o servico teve sucesso, uma vez que mesmo
com reincidéncia, posteriormente teve uma alta porcentagem de acolhidos que foram
reintegrados as suas familias de origem.

Atualmente, 4 acolhidos permanecem sob acompanhamento de pds desligamento e
apenas dois acolhidos encontram-se em situagdo de acolhimento institucional, deste 1
acolhido estd em aproximacao com a familia extensa, visando um possivel desacolhimento.

Do total de acolhidos que passaram pela instituicao entre os meses de janeiro de dois
mil e vinte e quatro a janeiro de dois mil e vinte e cinco, 2 eram do municipio de Nova
Esperanca do Sudoeste, e 4 de Salto do Lontra, 8 de Nova Prata do Iguacu.

O acolhimento institucional de criancas e adolescentes ¢ uma medida extrema e
temporaria e provisoria, aplicada quando ha violacao de seus direitos, seja por qualquer tipo
de violéncia. No periodo de janeiro de 2024 a janeiro de 2025, a Casa Lar recebeu acolhidos

provenientes de diferentes municipios conveniados.
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Esta diversidade geografica evidencia um problema de grande complexidade, que
ultrapassa a simples ac¢do de acolhimento e envolve multiplos desafios. Tais desafios
demandam uma abordagem integrada e coordenada por parte da rede de prote¢dao, composta
por diversos o0rgdos e servigos responsaveis pela garantia dos direitos e pelo atendimento as
necessidades dos acolhidos.

Além disso, o processo de adaptagdo ao ambiente institucional pode ser traumatico,
especialmente quando envolve criangas e adolescentes que ja vivenciaram situagdes de
violéncias.

A reincidéncia de acolhimentos, como observada em alguns casos da Casa Lar, revela
que a reintegragdo familiar nem sempre ¢ um processo simples ou rapido. Muitas vezes, a
falta de suporte adequado a familia ou o histérico de dificuldades emocionais e
comportamentais dos acolhidos dificulta a transi¢do de volta ao convivio familiar.

O trabalho conjunto da rede de prote¢do ¢ essencial para garantir que, durante o
acolhimento, as criangas e adolescentes recebam o suporte emocional, psicolégico e
educacional necessario para se desenvolver adequadamente. Além disso, ¢ importante que a
reintegracdo familiar seja planejada de maneira cuidadosa, considerando as condi¢des e as
particularidades de cada caso, e oferecendo o suporte necessario para garantir que os vinculos
familiares sejam restabelecidos de forma segura e saudéavel.

Por fim, a rede de protecao também tem um papel crucial na preven¢ao, garantindo
que politicas publicas de assisténcia social e apoio a familia sejam efetivas, de modo a evitar
que mais criancas e adolescentes precisem ser acolhidos institucionalmente. A atuacdo
preventiva ¢ fundamental para evitar a repeticao de situagdes de violéncias, promovendo a
dignidade e o bem-estar das criangas e adolescentes, e garantindo a efetiva protegao de seus

direitos.

Salto do Lontra-PR, 2025
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